
NOVETATS QUE INTRODUIRÀ EL III ACORD DE L’ICS

Consulta al teu delegat de SATSE

CatalunyaPER A MÉS INFORMACIÓ

D’aquest III Acord: Homologació de 1.700€ + 500 de la
DPO fitxes, reducció de jornada, millora a carrera,
increment dels plusos...
D’actualització de taules 2023 (0,5+0,5), 2024
(2%+0,5%)...

 

ATENCIÓ PRIMÀRIA

3) MILLORA DE L’ATENCIÓ JORNADA CONTINUADA
Milloren el preus hora de l’atenció
continuada general. 
Incorporem el contratorn de tarda 160 €
Incorporem el complement d’especial
dedicació als ACUTS si et compromets a 43
h/any els diumenges els cobraràs a 35 €/h.
Cobrarà l’AC durant els períodes d’IT i es
regula la guàrdia localitzada a un valor
superior al II Acord

2) MILLORA DE LES RETRIBUCIONS
Nou complement específic URBÀ I RURAL que
substitueix a l’actual específic de primària.
Nova regulació del desplaçament a domicilis i
serveis comunitaris. 
Nou complement de llocs de difícil cobertura
Reconeixement de les especialitats a
1.500€/any.

1) REDUCCIÓ DE LA JORNADA ORDINÀRIA 
Passen de 1642 a 1.599 h/any (una reducció
de 43 hores anys)
BONIFICACIÓ DE JORNADA ALS ACUTS,
als torns rodats matí i nit per les dues
reduccions.  

8) INDEMNITZACIÓ PER ÀPAT
Està garantitzada la indemnització per
àpat als torns de 12 hores o més 

TOT AIXÒ, A MÈS DE LA RESTA DE MILLORES:

I CONTINUAREM DEFENSANT LES NOSTRES
REIVINDICACIONS ALLÀ ON TOCA:

GRUP A 1 SENSE SUBGRUPS I LA JUBILIACIÓ ANTICIPADA O
PARCIAL A L’ESTAT AL GRUP DE TREBALL PER LA REFORMA DE
LA LLEI 55/2003 DE L’ESTATUT MARC. 

LES RATIS D’INFERMERIA en la  la Llei de seguretat del pacient
tramitada a instància de SATSE a les Corts Generals.

La recuperació del Fons d’acció social (FAS) davant el Parlament
de Catalunya per retirar les limitacions pressupostàries del FAS de
l’ICS. 

 


